
TEL. 0146-28-1700　FAX. 0146-28-1705　MAIL. info@grandefarm.com　［ 担当：衣斐浩（いび・ひろし） ］

高卒以上（在学中の場合は卒業見込みである事、中退者不可）
運動部経験者、普通自動車免許（MT）、大型車両運転経験
5:30～17:00（昼休憩60分&騎乗員は20分休憩3～6回）
月4日（交代制）、年次有給休暇（10日）、慶弔休暇
【月給】生産スタッフ185,000円～、騎乗スタッフ380,000円～
（いずれも試用期間3ヶ月）
【賞与】あり　【社会保険】社会保険、雇用保険、労災保険
インターンシップ経験後、履歴書送付。問い合わせはメール・WEBにて。
【受付時間】9:00～17:00

応 募 資 格
歓迎する経験・資格
勤 務 時 間
休 日 休 暇
給与・待遇

応 募 方 法
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育成技術のノウハウをベースに、生産から
一貫した馬づくりを開始。

ナチュラルホースマンシップは馴致の他に、
馬の定期メンテナンス的活用をしています。

会社所有馬のレース出走時は社員も応援に
行き、口取りにも参加します。

トレーニングセールでは地方競馬の騎手に
依頼。毎年プロの技術に触れることができます。

会社名：有限会社グランデファーム　代表者名：衣斐浩　牧場設立年：2003年　従業員数：11名（男性11名／女性0名）
所在地：〒057-0002 北海道浦河郡浦河町字西幌別61-4　WEB：https://www.grandefarm.com

未経験者可（高卒以上、学校中退者不可）

正 研雇用
形態

牧場
種別

インターンシップ制度あり

生 育 コ

賄い食あり（昼のみ） 寮あり

グランデファームは
「人も馬も育成する牧場」です。
ナチュラルホースマンシップの概念を取り入れ、サラ
ブレッドの精神面に重点を置いた育成に取り組んで
10年以上になります。育成したローレルゲレイロ、
ヒルノダムールは海外GⅠに挑戦しました。次は自社
所有馬でそれを実現させるのを目標として、育成事業
で培ったノウハウを生かして質の高い馬をつくり出そ
うと、生産事業も開始しております。未経験の方は
「生産スタッフとして採用→騎乗研修プログラムを
経て→騎乗スタッフ枠に」というキャリアアップが可能
です。また外部相談者制度があり、長く働き続けられ
る環境づくりを目指しています。奨学金返済が残って
いる方には、勤続5年目と10年目に会社が代理返済
する制度を用意しました。

グランデファーム
廐舎作業 馬の手入れ 放牧・集牧 馴致 騎乗調教 育成業務 コンサイナー業務 牧場作業 繁殖管理 種付け 飼養管理 一般事務 その他

BOKUJO’s 
DATA

仕事内容

牧場代表：衣斐浩

　   奨学金返済の支援制度を設立！

　   未経験者用研修でキャリアアップ！

　   仕事に関する外部相談者制度あり！

当牧場のアピールポイント当牧場のアピールポイント

問い合わせ先

募集要項

個人に応じたキャリアプラン（人材育成
計画）を作り、毎年モチベーションを維持
して働けるようサポートします。10年
以上勤続のスタッフには独立のサポート
も検討中です。

育成事業でGⅠ馬を4頭育てました。

北海道 
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